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PLANO DE TRABALHO DA INSTITUICAO

| - INTRODUGCAO

a) Breve Historico da Instituigéo

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Monte Aprazivel, localizada no
interior do Estado de Séao Paulo, na Cidade de Monte Aprazivel, € uma Entidade sem Fins
Lucrativos, fundada em 12 de Novembro de 1931, a Unica no Municipio e Microrregiao
composta pelos municipios: Poloni, Unido Paulista e Nipoa, totalizando uma populagéo de
23.294 habitantes, segundo dados do IBGE 2013, e também com uma populagéo
flutuante, que se instala no municipio para o plantio de cana-de-agtcar, totalizando uma
media de 35.500 habitantes atendendo em média 7.000 pacientes/més. A instituigdo atua
com 80 leitos, sendo 30 destinados ao SUS. Dispde dos Servicos de Clinica Médica e
Pediatrica, Cirurgia Geral, Vascular, Ambulatério em Ortopedia e os Servigos de
Diagnésticos: Raio-x, Ultra-Som, Mamografia . Prestando aos Usuérios do Sistema Unico
de Saude um Servigo de qualidade e com tradicao de setenta e um anos de trabaiho.

b) Caracteristicas da Instituicao
Administragdo esta focada na qualidade. Sdo em meédia, 84.000 pacientes

atendidos por ano, com direito & Saude gratuita e de qualidade. Nosso objetivo &
comandado pelos valores institucionais de ética, misericordia, equidade, exceléncia
organizacional, humanismo, credibilidade, sustentabilidade. Promovendo o bem-estar
fisico, psiquico e social do ser humano, buscando a exceléncia no atendimento. A Santa
Casa tem como missdo atender pessoas carentes, proporcionado saude e bem-estar a
populacdo de Monte Aprazivel e Regido. Nossa Entidade atua com 80 leitos, sendo 30
destinados ao SUS. Dispde dos Servigos de Clinica Médica e Pediatrica, Cirurgia Geral,
Vascular, Ambulatorio em Ortopedia e os servigos de Diagndsticos: Raio-x, Ultra-Som,
Mamografia, Prestanto aos Usuarios do Sistema Unico de Saude um Servigo de qualidade

e com tradigédo de Setenta e um anos de Trabalho em Conjunto com o Estado.
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Il - INFORMAGOES CADASTRAIS =

a) Entidade

Razao Social
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Monte Aprazivel

CNPJ
52.879.805/0001-87

Atividade Econbmica Principal
Atividade de Atendimento Hospitalar € Pronto Socorro e Unidades para Atendimento a Urgéncias

Endere¢o.Rua Sao Jodo n° 729- Centro

Cidade UF SP
Monte Aprazivel

" CEP:15.150.000 DDD/Telefone (17) 3275-9510

E-mail
administracaomta@uol.com.br

Banco [ Agéncia Conta Corrente (*) Praga de Pagamento Monte Aprazivel
001 | 0145-7 107698-1

b) RESPONSAVEIS

Responsavel pela Instituigéo
Jodo Roberto Camargo

CPF 080682 398-47 T RG 18746050 Orgéo Expedidor SSP/SP

“Fingéo: Provedor

| Cargo
Provedor _ |

Enderego
Rua Pedro Monteleone 120

Cidade UF: S&o Paulo
Monte Aprazivel

CEP:15.150.000 Telefone: (17)3275-9393

| Diretor Clinico: Oraldo Ramos de Carvalho Neto

CPF: 030,453 729-29 RG :26.848.145-3 Orgéo Expedidor
SSP/SP

. Cargo

| Funggo: Diretor Ciinico
Diretor Clinico !

Enderego '
Rua Ts}'adenrgs_?j 3

“Cidade

UF: Séo Paulo
Monte Aprazivel

 CEP 15150.000 | Telefone(11) 99412-4777

J
Concedente: :
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Razéo Social
Prefeitura Municipal de Nipod

CNPJ
49.107.725.0001-72

Cidade
Nipoé

Enderego'Rua Pedro Rampim 500

UF SP

CEP:15,240.000

DDD/Teiefone (17) 3277.9000

E-mail
nipoa@nipoa.sp.gov.br

c) RESPONSAVEL

Responsavel pela Instituigao
José Lourengo Alves

CPF: 065.503.468-43

RG- 14 561.526

Orgdo Expedidor-SSP/SP

Cargo
Prefeito

Fungéo: Prefeito

Enderego
Rua Pernambuco 332-Centro

Cidade
Nipoa

UF: S&o Paulo

CEP:15240.000

| Telefone. (17)3277.1176

1l -QUALIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO
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a) Identificagdo do Obijeto:

O presente convenio tem por objeto a prestag&o de servicos de baixa complexidade ao municipio de Nipoa,
referente aos atendimentos de Atengéc Basica, nos horérios em que os PSFs municipais ndo dispdem de
servigos medicos para atendimento a populagao local. Os atendimentos serdo feitos nas instalagdes da

Santa Casa, atendendo aos principios da equidade, sem distingdo de raga, sexo, condigdo social, ¢redo
politico ou religioso

b) Objetivo

1.Garantir o bom funcionamento da Instituicdo através de recursos que suprirdo as necessidades

diarias para assisténcia dos pacientes em atividades complementares ao Sistema uUnico de Saude,

na forma prevista no artigo 199, paragrafo 1° da Constituigdo Federal, realizando papel auxiliar no
| alcance de seus objetivos.
b 2. Garantir o maior numero possivel de atendimento gratuito as pessoas carentes, dentro das suas
possibilidades orgamentarias
3.Garantir igualdade da assisténcia a satde, atendendo ao principio da equidade, sem privilégios de
qualquer especie.
4.Buscar autossuficiéncia econdmica financeira com relagao aos recursos orgamentarios do
Municipio, mediante a celebragao de parcerias com as instituigdes privadas dos varios segmentos
da sociedade civil organizada, bem como demais Prefeituras e com outros organismos do Estado
de S&o Paulo.

c) Justificativa

Atualmente a Santa Casa realiza em média 7.000 atendimentos/més em seu pronto atendimento, dos quais
3% s&o urgéncia/emergéncia, sendo o restante referente a salde basica, que totaliza 84.000 pacientes/ano.
Necessitando assim de recursos, que garantirio uma melhor qualidade no atendimento e economia de
recursos com manutencéo adequada da assisténcia a populagdo de Monte Aprazivel e Regido, que tolaliza
em média 35.000 habitantes.

d) Periodo de Execugédo:
Inicio: 01/07/2019
Teérmino: 31/12/2019

e) Metas a Serem Atingidas.

Meta

META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA
META

~ Atendimento técnico

profissional, com todos os

recursos disponiveis na
instituicdo Conveniada de Média de 230 pacientes/més
Urgéncia/ Emergéncia assistidos em atengéo basica.
diagnéstico por imagem,

endoscopia, exames

laboratoriais

Manter o atendimento em atengao
basica do municipio nos horarios
em que os PSFs nao
disponibilizam atendimento
medico.
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f) Etapas ou Fases de Execugao

ETAPA/FASE INDICADORES DURAGAO APLICACAO(RS
___|FiSICOS ~
Inicio dos atendimentos | indices de atendimento | 6 meses 20.000,00 mensais

imediatamente apods a
aprovagao do projeto de

Trimestral.
indice de satisfagao dos

lei  encaminhado &
Administragao Publica

Usuarios
Percentual atendimento
Atencéo Basica

_ g) Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros
| =~ « Servicos Médicos

IV Cronograma de Desembolso: R$20.000,00 Mensais, que deverdo ser pagos até o dia 5 de cada
Més, Para que se cumpra as metas fiscais, o pagamento pelos servigos prestados no més de
dezembro de 2019, devera ser efetuado até 30 de dezembro de 2019.

T

. Més Objeto . Proponente Concedente
1 Prestagao servigos Bx ' 0.00 RS  20.000,00
| Complexidade ,-' '
2 - Prestagdo servicos Bx | 400 R$  20.000,00
| j Complexidade ’
i 3 ' Prestagao servigos Bx 0.00 R$  20.000,00
| Complexidade
; 4 Prestagdo servigos Bx 0.00 R$ 20.000,00
' Complexidade '
5 Prestagao servigos Bx ; 0.00 R$  20.000.00
Complexidade . '
6 | Prestagéo servigos Bx 060 R$  20.000,00
i Complexidade '
7~ Total | RS 120.000,00

¥
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H). Sobre as formas de contratagao:
O regime de contratagéo dos medicos serao contratados atraves de pessoa juridica.
V- Previsao de Execugao do Objeto:

_Inicio: A partir do recebimento do recurso.
_Duragdo: 6 Meses,

Total dos recursos a serem repassados no segundo semestre de 2019:( R$120.000,00 Cento e Vinte Mil
Reais)

Monte Aprazivel, 18 e 2019

José Lourengo Alves
Prefeito
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TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboragio n° 01/2019.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO
DE NIPOA, inscrito no CNPJ/MF sob n° 49.107.725/0001-72, estabelecido nesta
cidade, na Rua Pedro Rampim, n° 500 — Centro, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. JOSE LOURENGO ALVES, brasileiro, casado, portador do RG
14.561.526-1 SSP/SP e do CPF 065.503.468/43, residente e domiciliado na rua
Pernambuco, n° 332, Centro, em Nipod/SP, doravante denominado
ADMINISTRAGCAO PUBLICA e do outro IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE MONTE APRAZIVEL, inscrita no CNPJ n° 52.879.905/0001-
87, estabelecida na cidade de Monte Aprazivel/SP, na Rua Sao Jodo, n® 729, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. JOAO ROBERTO CAMARGO, brasileiro,
portador do RG n°® 18.746.050 SSP/SP, CPF n° 080.682.398-47, doravante denominada
ORGANIZACFAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o TERMO DE
COLABORACAO, com fundamento no Chamamento Publico n® 01/2019, na Lei
Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2.014, na Instrugdo n°® 02/2017 do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na

Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e

condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo tem por finalidade firmar termo de
colaboragdo por interesse publico com entidade da sociedade civil, para prestar servigo
de mediante a conjuga¢do de esforgos dos convenentes, apoiar a conveniada, com
recursos financeiros para o desenvolvimento das ag¢des e servigos para a assisténcia
integral a saude da comunidade, visando a reorganizagdo gerencial o aperfeigoamento e
a expansdo da capacidade operacional do sistema Unico da Satide em Nipoa e executar
agdes suplementares da assisténcia a saude, em parceria com o poder publico municipal,
em relagdo aos quais, 0 COLABORADOR se declara em condi¢des de prestar servigo,
em estrita observincia com o indicado nas Especificagdes do Plano de Trabalho Anexo
II e na documentagdo levada a efeito pelo CHAMAMENTO PUBLICO 001/2019 na
modalidade TERMO DE COLABORACAO 001/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestora do
presente Termo de Colaboragdio o Sr. Flivio Alves Ribeiro, portador do RG n°
45.491.432-5 e CPF n°® 358.541.968-24, conforme Portaria Municipal n® 034, de 10 de
agosto de 2.018.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS
PARCEIROS

I - SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Transferir os recursos para a execugdo deste objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;

¢) Emitir relatério técnico de monitoramento € avaliagdo da
parceria, antes e durante a vigéncia do objeto;

d) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo

com o Cronograma de Desembolso contido no Plano de

Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;
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¢) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sancdes
administrativas necessérias a exigéncia da restitui¢do dos
recursos transferidos;

f) Notificar a celebragdo deste instrumento & Camara Municipal de
Nipod;

g) Publicar o extrato deste instrumento no Jornal de Circulagdo no
Municipio;

h) Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

i) Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagdo de
contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de
atender os principio da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da
Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagido
correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art.
59 da Lei de n® 13.019/2014;

j) Aplicar as penalidades previstas neste instrumento;,

k) Manter, sem seu sitio oficial na internet, as informagdes da
parceria celebrada e o Plano de Trabalho, até cento e oitenta

dias, apds o respectivo encerramento.

II - SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de
Colaboragdo;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que
solicitados, desde que necessarios ao acompanhamento €
controle da execugdo do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica,

dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,

do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente )Y
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aos  processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas este Termo de Colaboragdo, bem como as
locais de execugdo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do Termo
de Colaboragdo, mantendo as certiddes negativas em dia,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugdo;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas
integral, os documentos originais que compdem a prestagédo
de contas;

g) Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo
repassador no corpo dos documentos da despesa, e em
seguida extrair cOpia para anexar a prestacdo de contas a ser
entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet € me locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exer¢a suas agdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n°
12.527/2011;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente

repassada, na forma da legislagdo aplicavel, mediante




PREFEITURA MUNICIPAL DE

NIPOA Sy

Rua Pedro Rampim, 500 - Centro - Fone/Fax: (17) 3277-9000 =4
CEP 15240-000 - Nipoa - SP - CNPJ (MF) 49.107.725/0001-72 CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
E-mail: nipoa@nipoa.sp.gov.br / Site: www.nipoa.sp.gov.br ADM. 2017 - 2020

Estado de Sdo Paulo

procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica
Municipal, sob pena de suspenséo da transferéncia;

j) Néo praticar desvio de finalidade na aplicagdio do recurso,
atraso ndo justificado no cumprimento das etapas dos
programas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais
da Administragdo Publica nas contratagdes e demais atos
praticados na execucgdo da parceria e deixar de adotar as
medidas  saneadoras eventualmente apontadas pela
Administrag@o Publica;

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em
anexo, mediante a contratagdo dos profissionais e pagamento
dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a

"H outra Organizagdo da Sociedade Civil, congéneres ou ndo;

) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e 0s custos previstos;

m) Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal
eletrdnica ou recibo de autdonomo (RPA), com a devida
identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informagdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos
efetivamente prestados, comprovando por meio de controles
ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou
ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a
regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL e os correspondentes a sua contrapartida,
exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

0) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e
exclusiva para o presente instrumento, efetuando todas as
movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do

presente termo nesta conta bancaria;

prA
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p) Nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas
administrativas como condi¢fio para a execugio do presente
objeto;

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes
decorrentes das aplicagdes correspondentes até 31 de janeiro
do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados;

r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos
financeiros ndo aplicados corretamente conforme o Plano de
Trabalho;

s) Comprovar mensalmente ¢ de forma integral no final do
Termo de Colaboragdo todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalho;

t) Efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento
proprio da Organizagdo da Sociedade Civil, para aquisig@o
de materiais e servigos;

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que
tange a prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim
como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da
Administragdio Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a
substitui¢io dos responsaveis pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu
Estatuto;

Apresentar até 10 (dez) dias apoés o encerramento de cada

quadrimestre do ao civil, relatério sobre a execugédo da parceria,

apresentado comparativo especifico das metas propostas com 0s

resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
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CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO

PESSOAL

4.1 A contratagdo de empregados para a execugio do objeto,
quando pagos integralmente com recursos desta parceira devera obedecer ao principio

da legalidade, impessoalidade e da publicidade.

42 - Nio se estabelecera nenhum vinculo de natureza
juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e
o pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagdo

dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA
DE DESEMBOLSO

5.1 Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de
Colaboragdo, no presente exercicio a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira 4
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o cronograma de
desembolso, o valor total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), repassando
mensalmente a quantia de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), durante 06 (seis) meses,

conforme plano de trabalho.
5.2 O repasse dar-se-a no décimo primeiro dia de cada més.

53 — As partes reconhecem que caso haja necessidade de
contingenciamento orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar,

exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o

quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.
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CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO

PESSOAL

4.1 A contratagdo de empregados para a execucdo do objeto,
quando pagos integralmente com recursos desta parceira devera obedecer ao principio

da legalidade, impessoalidade e da publicidade.

42 - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza
juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e
o pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagdo

dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE E CRONOGRAMA
; DE DESEMBOLSO

5.1 Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de
Colaboragdo, no presente exercicio a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira 4
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o cronograma de
desembolso, o valor total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), repassando
mensalmente a quantia de RS 20.000,00 (vinte mil reais), durante 06 (seis) meses,

conforme plano de trabalho.
5.2 O repasse dar-se-a no décimo primeiro dia de cada més.
53 — As partes reconhecem que caso haja necessidade de

contingenciamento or¢amentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar,

exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o

quantitativo deste objeto podera ser reduzido ate a etapa que apresente funcionalidade.
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CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS

RECURSOS

6.1 — Os recursos financeiros, segundo o cronograma de
desembolso, serdo depositados na conta especifica da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na Agéncia n° 0145-7, no Banco do Brasil,
na Conta Corrente n° 107698-1, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de

poupanga, até sua utilizagdo.

6.2 — Os recursos depositados na conta bancéria especifica deste
instrumento, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente
aplicados;

a) em caderneta de poupanga de institui¢do financeira publica
federal, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més;
e

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo
de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica, quando

sua aplicag@o estiver prevista para prazos menores.

6.3 — Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na

conta bancdria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

6.4 — Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
f mediante transferéncia eletronica, podera admitir a realizagdo de pagamentos em

espécie, desde que devidamente justificado.

6.5 — Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme
mencionado no item 6.2 poderio ser utilizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das

condigdes previstas neste instrumento.
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6.6 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nio utilizados,

casos néo efetue a boa execugdo dos recursos.

6.7 A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas
inabilitard a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos

parceiros, acordos ou ajustes com a Administragio Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS
RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a
restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento,

acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecuc¢do do objeto;

b) Falta de apresentagédo de prestagéo de contas, no prazo exigido;

¢) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
presente instrumento, ainda que e carater de emergéncia;

d) Descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo unico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a recolher a conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo

compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o

seu emprego na consecugdo do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagdo.
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.\ CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — Prestar contas semestralmente até 20° dia subsequente ao da
ultima transferéncia, sob pena de suspensdo dos recursos financeiros, e de forma
integral das receitas e despesas e segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com os
critérios e indicagdes exigidos pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL, com elementos
que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades

-~ realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados
nos relatérios de execucdo do objeto e de execugdo financeira, bem como entregar
balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragdo de resultado do exercicio e
demonstra¢do das origens e aplicagdo dos recursos da Organizagdo da Sociedade Civil

parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

8.2 — A prestagio de contas deverd ocorrer por meio de
plataforma eletronica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, conforme
Decreto Municipal n® 510/2017, dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos

publicos.

8.3 — Comprovado a impossibilidade de prestagdo de contas
através de plataforma eletronica, ou ainda, quando atendidas as condigdes previstas no
art. 87 da Lei 13.019/2014, as partes, de comum acordo, efetivard a prestagdo de contas

de modo fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e transparéncia dos recursos

publicos.

8.4 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia
subsequente ao da prestagdo de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL se compromete em manter em arquivo os documentos originais que compdem a

prestagdo de contas.
CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este instrumento vigera a partir de 01 de julho de 2019 até 31-12-

2019, podendo ser aditivada, conforme Lei 13.019/2014.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

NIPOA Yy

Rua Pedro Rampim, 500 - Centro - Fone/Fax: (17) 3277-9000
CEP 1524_0-000 - Nipoé - 8P - CNPJ (MF) 49.107.725/0001-72 CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
E-mail: nipoa@nipoa.sp.gov.br / Site: www.nipoa.sp.gov.br ADM. 2017 - 2020

Estado de Sao Paulo

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES

Fica ainda proibida a8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL:
a) a redistribui¢do dos recursos recebidos a outras Organizagdes da
Sociedade Civis, congéneres ou nio;
b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua
receita total;
-~
¢) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do
governo da ADMINISTRACAO MUNICIPAL;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de
Colaboragéo;
e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas
§ a titulo de taxa de administragao;
f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo
compativeis com o objeto deste Termo de Colaboragio;
g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e
Servigos;
h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras
~

contas bancarias;

1) retirar recursos da contas especifica para outras finalidades com
posterior ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no
Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com: A) Multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica
na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas
indenizatérias; B) Publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais

ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem




PREFEITURA MUNICIPAL DE

NIPOA Yy

Rua Pedro Rampim, 500 - Centro - Fone/Fax: (17) 3277-9000
CEP ‘!524:0-000 - _Nipoﬁ - SP - CNPJ (MF) 49.107.725/0001-72 CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
E-mail: nipoa@nipoa.sp.gov.br / Site: Www.nipoa.sp.gov.br ADM. 2017 - 2020

Estado de Sio Paulo

promogao pessoal; C) Pagamento de pessoal contratado pela
organizacdo da sociedade civil que néo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei 13.019/2014; D) Obras que caracterizem a
ampliag@o de drea construida ou a instalagdo de novas estruturas
fisicas;

1) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais;

m) Pagamento de despesas bancérias.

e
CLAUSULA DECIMO PRIMEIRA — DAS PENALIDADES
A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes
penalidades na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do
presente instrumento:
X
a) Adverténcia;
b) Suspensdo dos repasses;
¢) Multa;
d) Declaragdo de idoneidade e proibi¢do de recebimento de
recursos publicos.
-~

§ 1° Todas as penalidades mencionadas deverdo estar
devidamente fundamentada e concedida direito de ampla defesa e contraditorio, bem

como comunicada ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§2° A aplicagdo de multa sera de 0/5% a 1% do valor total deste

Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

12.1 — O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado
ou rescindido pelos participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas

obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de \vh

90 (noventa) dias para publicidade dessa intengéo. c\\
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12.2 — Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de
Colaboragdo o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utiliza¢do dos recursos em
desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo em

qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGCAO OU
MODIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Este Termo de Colaboragdo poderd ser alterado ou ter
modificag¢do do Plano de Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO,
inclusive com reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a

i conveniéncia do interesse publico.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagio do Plano de
Trabalho com prévio apreciagio da ADMINISTRACAO MUNICIPAL e aprovagio do
Gestor deste Instrumento ou Controle Interno, ficando vedada a alteragdo do objeto em

qualquer hipotese.
CLAUSULA DECIMO QUARTA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Colaboragdo sera publicado no

meio oficial, de acordo com o disposto no art. 38 da Lei n° 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As parte elegem o Foro da Comarca de Monte Aprazivel para

esclarecer as duvidas de interpretagdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas

administrativamente, nos termos do art. 109 da Constitui¢do Federal.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES

FINAIS

16.1 - Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n°

13.019/2014 que ndo foram mencionados neste instrumento.

16.2 — E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e
clausulas estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Nipod, 10 de julho de 2019. /7 ey

DADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE MONTE APRAZIVEL

TESTEMUNHAS:

: 2./ A MuVeYE
Nome: {’)‘;p D08 R Nome:
RG: 9995667077 RG:

cPE: 997 891 9 36/5: CPF:




